PROCESO CAS N° 011-2026-ORRHH-DRE/GOB.REG.TACNA
PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

FORMACION EXPERIENCIA
N°  |NOMBRES Y APELLIDOS : ACADEMICA | CAPACITACIONES | ) \popar L e s Al
CARGO: PSICOLOGO
1 |SANDRA CECILIA PINO TITO NO LLENO ADECUADAMENTE ANEXO 03
2 |GIOVANNA ESTHER ALANOCA CALIZAYA 15 11 15 a1 APTA PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
3 |JESSICA PAOLA TORREJON APONTE 15 15 14.8 44.8 APTA PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
PR CUENTA CON LA CONSTANCIA DE HABILITACION
PROFESIONAL VENCIDA
HENRY ROY BARRIENTOS LAZO 15 11 10.5 36.5 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
NO ADJUNTA CONSTANGIA DE HABILITACION PROFESIONAL -
JEFFERSON JOSE LUQUE CALIZAYA NO ACREDITA CONSTANCIAS DE EXPERENCIA LABORAL
6 ESPECIFICA Y GENERAL
NO LLENO ADECUADAMENTE ANEXO 03 - NO ADJUNTA
7 |NELIDA CANDIA TARAPA . CONSTANCIA DE HABILITACON PROFESIONAL
8 |ZARELLA GUILIANA SOLOGUREN HUME 15 9 15 39 APTA PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
9 |SANDRA ATAMARI QUISPE 15 13 15 43 APTA PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
10 |DIANELDI YUDITH ORTIZ MAMANI NO LLENO ADECUADAMENTE ANEXO 03
11 |JULIO CESAR ACOSTA LOPEZ NO LLENO ADECUADAMENTE ANEXO 03
NO REUNE EXPERENCIA ESPECIFICA PARA EL PUESTO EN
12 |ROSINA GLORIA CUEVAS RODRIGUEZ FUNCION EBR.
7 ’: %
LA COMISION ‘i

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL 21 DE ABRIL DE 2026 A HORAS 3:00 PM EN LAS INSTALACIONES DE LA DRE
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